ANEXO 6

TRABAJADOR CENTRO CATEGORIA | tipo de contrato | HORAS SEMANALES | HORAS AL MES| HORAS ANUALES | FECHA DE ANTIGUEDAD
1 SANTA CRUZ DE TENERIFE auxiliar 289 5,45 21,80 261,60 12/10/1983
2 LAS PALMAS limpiador 200 1,50 6,00 72,00 02/11/1991
3 COMPLEJO MAJADAHONDA jardinero 100 JORNADA COMPLETA 05/10/2005
4 COMPLEJO MAJADAHONDA jardinero 109 JORNADA COMPLETA 23/07/2020
5 COMPLEJO MAJADAHONDA auxiliar 150 JORNADA COMPLETA 13/12/2024
6 FREMAP VALDEPERNAS Encargado 100 1,00 4,00 48,00 15/04/1999
7 FREMAP GETAFE jardinero 109 7,50 30,00 360,00 01/10/2020
3 FREMAP LEGANES jardinero 100 0,75 3,00 36,00 05/09/2020
9 FREMAP LEGANES encargado 100 0,75 3,00 36,00 02/10/1995
10 FREMAP MOSTOLES oficial 100 1,25 5,00 60,00 30/09/1998
11 FREMAP CPT HAYA, PABLO IGLESIAS, |jardinero 189 8,00 32,00 384,00 02/07/2007
12 FREMAP CPT HAYA, PABLO IGLESIAS, |auxiliar 109 8,00 32,00 384,00 12/08/2021
13 FREMAP CADIZ jardinero 100 12,00 48,00 576,00 29/11/2020
14 FREMAP SEVILLA jardinero 289 JORNADA COMPLETA 09/12/2008

15 FREMAP SEVILLA jardinero 189 1,00 4,00 48,00 06/10/2016
16 FREMAP PORRINO auxiliar 100 1,00 4,00 48,00 04/10/2021
17 FREMAP BALEARES jardinero 100 0,50 2,00 24,00 30/08/2005
18 FREMAP SEVILLA jardinero 109 JORNADA COMPLETA 03/08/2020
19 FREMAP MALAGA AV AND auxiliar 289 1,50 6,00 72,00 11/03/2025
20 FREMAP MALAGA HAML oficial 100 16,00 64,00 768,00 31/08/2005
21 FREMAP UBEDA jardinero 209 1,00 4,00 48,00 01/12/2016
22 FREMAP VALLADOLID auxiliar 100 2,00 8,00 96,00 11/11/2024
23 FREMAP BURGOS peon 100 2,00 8,00 96,00 09/12/2020
24 FREMAP BARCELONA jardinero 189 4,00 16,00 192,00 31/10/2016
25 FREMAP ZARAGOZA auxiliar 189 0,50 2,00 24,00 31/10/2022
26 FREMAP ZARAGOZA auxiliar 100 0,50 2,00 24,00 16/12/1995
27 FREMAP SANTANDER auxiliar 100 1,50 6,00 72,00 11/01/2000
28 FREMAP SANTANDER auxiliar 100 1,50 6,00 72,00 04/08/2011
29 FREMAP ALICANTE auxiliar 100 2,50 10,00 120,00 14/02/2023
30 FREMAP PORRINO auxiliar 100 1,00 4,00 48,00 31/08/2005

La empresa que presta el servicio actualmente, y cuyos trabajadores son los que aparecen referenciados en este anexo, es un Centro Especial de Empleo, por lo que la
empresa que resulte adjudicataria tendra la obligacion de subrogarse como empleador de todas las personas con discapacidad que vinieran desarrollando su actividad en la
ejecucion del referido contrato.




